
Bem-estar integral da
criança hospitalizada:
contribuições do
profissional child life

CURSO DE EXTENSÃO 
ON-LINE

DE 10 DE MARÇO A 23 DE JUNHO DE 2025

CONTEÚDO
Child Life Specialist (CLS) - Um jeito de cuidar

Perspectivas de Piaget & Erikson sobre o
desenvolvimento infantil

Estresse segundo a teoria de Lazarus e Folkmam

O desenvolvimento motor e neurológico na infância e
adolescência e a atuação do CLS em hospitais

Interação do CLS com crianças com necessidades
específicas

Doenças recorrentes e intervenções do CLS em
hospitais, prontos-socorros e UTIs

Atuação do CLS nas doenças respiratórias, infecções
recorrentes e avaliação imunológica

Parceria do CLS no preparo para procedimentos e
exames: PICC, TC, ECMO e PRISMA

Distúrbios alimentares infantis: intervenções do CLS

Programa Avançado de Tratamento de Insuficiência
Intestinal - PATII

Cardiopatias em hospitais pediátricos, seus cuidados
e atuação do CLS

Perspectivas do CLS em cuidados paliativos na
infância e juventude

NOVIDADE:
live com Child Life Specialists 
do AdventHealth Hospital for
Children, Orlando, Florida (USA)

CARGA HORÁRIA:
60 horas

PÚBLICO-ALVO:
Profissionais da saúde

Sandra Mutarelli Setúbal - Child Life pela UCSB

COORDENAÇÃO:

Lino de Macedo - Prof. Emérito pela USP

Júlia Papy - Child Life pela UCSB 

O propósito deste curso é discutir o
tratamento da criança hospitalizada de uma
maneira integral, ou seja, em seus aspectos
biopsicossociais.

Serão apresentadas diversas linhas de
cuidado e de atuação do especialista Child
Life. Esse profissional ajuda a criança
internada e sua família a lidarem com o
estresse e a entenderem sua situação
hospitalar.

Ler, discutir e analisar a situação da criança
hospitalizada é tão importante quanto o
tratamento da doença que provocoua
hospitalização. Por isso, neste curso vamos
abordar as contribuições dos Child Life
Specialists, que trabalham com a equipe
multiprofissional buscando ajudar a criança a
enfrentar o estresse produzido nesse período.

INSCREVA-SE AQUI
até 27 de fevereiro
e participe do processo seletivo

https://forms.office.com/r/u8njAWnrnd

